Boxenstopp im Berufsalltag: vom Betreuenden zum

Assistierenden

Routinen gehdren zu unserem privaten wie beruflichen Alltag. Sie geben ein Stick Sicherheit und Orientierung in den immer
dichter und enger werdenden Anforderungen. Doch sind unsere Routinen und Abldufe noch sinnvoll und zielfihrend bei

anstehenden Veranderungen?

Gerade die Eingliederungshilfe steht aktuell vor gro3en Veranderungen und Herausforderungen, um den mit dem BTHG
verbundenen Anforderungen nach Teilhabe, Selbstbestimmung und Personenzentrierung gerecht zu werden. Bestehende
Angebote und Prozesse in Wohnangeboten und Werkstatten sind auf die Gesetzesvorlagen hin zu prifen und anzupassen. Damit

verbunden sind Veranderungen (gewohnter) Ablaufe im beruflichen Alltag sowie des persdnlichen Berufsbildes.

Doch welche Anderungen sind zielfiihrend? Was hat sich bislang bewahrt und kann auch weiterhin fortgesetzt werden? Wovon

muss sich verabschiedet werden? Was bedeuten die Verdnderungen fir das eigene Selbstverstandnis und das eigene Berufsbild?

Diesen Fragen wird in dem Seminar nachgegangen mit dem Ziel Handlungssicherheit zu erlangen in der fachlichen
Auseinandersetzung und Umsetzung anstehender Veranderungen in den Angebotsstrukturen, Handlungsablaufen und Routinen.
Dabei werden u.a. Themen wie BTHG , Schnittstelle Eingliederungshilfe/Pflegestarkungsgesetz, das handlungstheoretische Modell
der ICF, Personenzentrierung und Wechselwirkungsprinzip, Teilhabe und Selbstbestimmung, die Rolle des Mitarbeitenden in der

Assistenz in die Bearbeitung der Fragestellungen einbezogen.

METHODEN
Die Vermittlung theoretischer Inhalte im Plenum erfolgt in Verbindung mit Praxisbeispielen & Gruppenarbeiten
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e.V.), Organisationsberaterin, Psychotherapeutin (HP)
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